
 

OFFRES DE STAGE 2026 

 

L’association propose deux stages en 

PRODUCTION/COMMUNICATION 

 

 
 

Fondée en 1986, l’association « L’été de Vaour », Scène Conventionnée d’intérêt national - Art en 

Territoire, œuvre dans le domaine du spectacle vivant, pour promouvoir la culture en milieu rural. 

L’association organise un festival pluridisciplinaire autour des écritures du rire début août à Vaour (6 

jours de spectacles et concerts pour près de 20 000 spectateur·ices, 170 bénévoles), qui fêtera ses 

40 ans en 2026 ! Elle programme aussi fin juillet dans les petites communes alentour (L’été vagabond) 

et toute l’année au Théâtre de la Commanderie (196 places), où elle accueille des résidences 

d’artistes, des spectacles et des actions culturelles. Elle développe également, avec différents 

partenaires, un projet de territoire profondément social et engagé sur les questions écologiques, de 

lutte contre les violences sexistes et sexuelles et en faveur de l'accès à la culture pour toustes. 

 

Missions 

Sous l’autorité et avec l’aide du Conseil d’Administration, au sein d’une équipe salariée de 4 

personnes, accompagné·es par la salariée chargée de la production et de la vie associative ou par la 

salariée en charge des projets de territoire et de l’action culturelle, ils/elles auront pour missions 

principales (à répartir entre deux stagiaires) : 

 

• Aide à la production du 40è Festival et de la saison à Vaour : préparer l’accueil des artistes avec 

les référents bénévoles (hébergement, accueil artistes…), aider à la logistique générale 

(inventaires, chantiers participatifs, buffet d’inauguration…) et à la production de l’évènement, 

en lien avec la salariée en charge de la production et de la vie associative ; 

 

• Aide à la production du Festival en territoire : contribuer à la production et à la mise en œuvre de 

L’été Vagabond - 6 jours itinérants fin juillet- (feuilles de route, rapports au élus, logistique, 

accueil…) en lien avec la salariée en charge des projets de territoire. 

 

• Aide à la gestion des partenariats privés : suivre le mécénat (gestion des contreparties, accueil 

des partenaires, conventions) en lien avec la salariée en charge de l’administration, préparer un 

rendez-vous de partenaires au festival (boissons, liste d’invités) en lien avec les membres du CA ; 

 

• Aide à la communication : assurer une bonne visibilité de nos outils de communication sur le 

territoire local (programme, affiches…) en lien avec d'autres bénévoles, et créer des documents 

interne au festival (sur Canva et, avec accompagnement, sur InDesign) en lien avec le chargé de 

communication ; 



 

 réunion organisation - montage festival  crédit photos Le Dandy Manchot réunion de tous les bénévoles à la cantine, lancement festival 

 

Tâches principales 

• Accueil des artistes : préparation des feuilles de route, aide de la logistique d’accueil 

(hébergement, repas, trajets...) en lien avec les partenaires soutiens locaux ; 

• Saisie du suivi des échanges avec les partenaires financiers : envoi de mail, contacts 

téléphoniques, préparation de pochettes avec invitations et jetons, et convention à jour ; 

• Création des outils liés au bénévolat : formulaire inscription, guide du bénévole, conventions, 

affichettes... 

• Participation à la diffusion / distribution du programme du festival ; 

• Organisation pratique des évènements de l’association (accueil public pendant L’été vagabond, 

buffet d’inauguration au festival, soutien aux équipes bénévoles, participation au montage et 

démontage…) 

Profil 

• En formation de préférence dans une filière culturelle (ou événementielle), ou ayant une 

expérience équivalente. Niveau Licence ou Master. 

• Intérêt pour le secteur du spectacle vivant et la culture en général. 

• Intérêt pour le contexte de développement local indispensable (Vaour est une commune en milieu 

rural) 

• Bonne maîtrise des outils bureautiques (traitement de texte, tableur) 

• Permis B 

 

Qualités personnelles 

• Aisance relationnelle et rédactionnelle 

• Très bonne capacité d’organisation et d’adaptation 

• Dynamisme, autonomie, rigueur, écoute, esprit d’équipe 

• Disponibilité et souplesse sur les horaires. 

 



Type de contrat 

Stage entre le 15 mai et le 15 août. Date de démarrage pouvant être discutée. 

Environ 300 heures, adaptable selon les besoins. Temps de travail évolutif, démarrage à 3 jours par 

semaine et à plein temps autour du festival. 

Le stage n’est pas rémunéré. Défraiement de vos déplacements pour chaque mission. 

Repas fournis du 27 juillet au 12 août. 

 

Modalités 

Nos bureaux sont situés au-dessus de la mairie à Vaour. Les candidats doivent faire parvenir une 

lettre de motivation et un curriculum vitæ à recrutement.edv@gmail.com 

 

Hébergement 

Nous n’avons pas de solution à proposer sur place, sauf très ponctuellement, mais nous pouvons 

vous mettre en lien avec des hébergeurs, à petit prix, dans les environs (St-Antonin…) 
 

  
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Festival 2025  

Spectacle au stade 

Repas dans le pré 
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Besoin de plus d’infos ? Contactez-nous ! 

production@etedevaour.org / territoire@etedevaour.org / 05 63 56 36 87 
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